Statut
Towarzystwa Promocji Ryb

Rozdziat 1
Postanowienia og6lne

§1
Towarzystwo Promocji Ryb, zwane dalej Towarzystwem, posiada osobowos$¢ prawng i
dziata na podstawie ustawy z dnia 22.01.2004 r. 0 organizacji rynku rybnego i pomocy
finansowej w gospodarce rybnej (Dz. U. Nr 34, poz. 291 z pdzn. zm.), ustawy z dnia
7.04.1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104 z pdzn. zm.) oraz
odpowiednich przepisow prawa krajowego i1 Unii Europejskiej, ktore dotycza organizacji
producentéw rybnych, a takze na podstawie niniejszego statutu.

Towarzystwo zrzesza osoby fizyczne 1 osoby prawne prowadzace dziatalno§¢ w zakresie
rynku rybnego, w tym w szczegolnosci rybactwa $rodladowego.

§2

Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraz teren poza jej
granicami, a siedziba Stowarzyszenia jest Ztotoria.

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem innych organizacji.

§3
Towarzystwo uzywa godta 1 barw, a wladze Towarzystwa uzywaja pieczeci okreslajacej
ich nazwe.

Wzor godta, barw 1 pieczeci ustala Zarzad Towarzystwa.

§ 4

Towarzystwo jest powotane na czas nieokreslony, przy czym zgodnie z postanowieniami
statutu moze tworzy¢ federacje z krajowymi 1 zagranicznymi organizacjami, w tym zostac
potaczone z inng organizacja producencka.

Rozdziat 1
Cele i $rodki dziatania Towarzystwa

§5

Celem Towarzystwa jest:

1.

2.
3.
4

Promocja rybactwa 1 produktow rybnych,
Pomoc cztonkom w zakresie modernizacji bazy rybackiej i przetworcze;j.
Poprawa warunkow dystrybucji 1 sprzedazy produktow rybnych cztonkéw Towarzystwa,

Dziatania na rzecz dostosowania podazy produktow rybnych do popytu pod wzgledem
ilosciowym 1 jakosciowym.



Dazenie do optymalizacji i stabilizacji cen produktéw rybnych.
Zachecanie do stosowania metod potowowych wspierajacych potowy zachowawcze.

Dziatanie w sektorze rybackim na rzecz poprawy warunkéw higieny, zdrowia ludzi
i zwierzat oraz jakosci produktow, a takze zmniejszenia negatywnego oraz wspierania
pozytywnego wptywu gospodarki rybackiej na srodowisko

§6

Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:

1.

o gk~ w

~

10.

Reprezentowanie interes6w rybactwa przed wtadzami i instytucjami publicznymi w kraju.

Wspolprace z instytucjami i organizacjami reprezentujgcymi interesy sektora rybnego w
kraju i za granica.

Opracowywanie i przeprowadzanie kampanii promocyjnych produktéw rybnych.
Organizowanie targéw i wystaw rybackich oraz uczestnictwo w nich.
Opracowywanie i przeprowadzanie badan rynku rybnego.

Prowadzenie szkolen i doradztwa w zakresie produkcji ryb, przetworstwa rybnego,
sprzedazy i konsumpcji ryb.

Certyfikowanie ryb i produktow rybnych.
Oddziatywanie na rozw0j rynku rybnego, w tym promowanie koncentracji sprzedazy.

Nabywanie, przejmowanie i uzytkowanie wod oraz prowadzenie na tych wodach
racjonalnej gospodarki rybackiej.

Podejmowanie innych dziatan stuzgcych realizacji celow Towarzystwa, w tym tworzenie
warunkéw do wzajemnej wspolpracy zrzeszonych w Towarzystwie podmiotow.

Rozdziat 111
Cztonkowie Towarzystwa, ich prawa 1 obowigzki

§7
Cztonkostwo w TPR jest dobrowolne.
Cztonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:
a. zwyczajnych,
b. uczestnikow,
c. honorowych,
d. wspierajgcych.
§ 8

Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ osoba fizyczna, ktora prowadzi
dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie rynku rybnego na obszarze dziatania Towarzystwa,
posiada siedzibe¢ albo miejsce zamieszkania na terenie jednego z krajéw Unii Europejskie;j
I uznaje Statut Towarzystwa.



2. Czlonkiem uczestnikiem Towarzystwa moze by¢ osoba fizyczna w wieku ponizej 16 lat
za zgoda swoich przedstawicieli ustawowych.

3. Czlonkiem honorowym Towarzystwa moze zosta¢ osoba fizyczna, ktérej czlonkostwo
honorowe nada Walne Zebranie Towarzystwa za szczegélnie zastugi dla Towarzystwa.
Cztonek honorowy jest zwolniony ze §wiadczen cztonkowskich.

4. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna, prawna oraz inna jednostka
organizacyjna, ktora zdeklaruje poparcie materialne dla Towarzystwa.

§9

1. O przyjeciu cztonkow do Towarzystwa decyduje Zarzad Towarzystwa na podstawie
deklaracji zainteresowanego podmiotu.

2. Przyjecie w poczet czlonkow Towarzystwa nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu
Towarzystwa, po ztozeniu pisemnej deklaracji wraz ze zobowigzaniem do wplacenia
wpisowego i sktadek, a takze dokumentu potwierdzajacego status gospodarczy podmiotu.

3. Od decyzji Zarzadu Towarzystwa odmawiajacej przyjecia kandydata w poczet czlonkow
Towarzystwa kandydat moze odwota¢ si¢ do Walnego Zebrania Cztonkow. Pisemne
odwotanie wraz z uzasadnieniem nalezy wnie$¢ na adres Towarzystwa w ciggu 30 dni od
otrzymania decyzji Zarzadu Towarzystwa odmawiajacej przyjecia kandydata w poczet
cztonkéw Towarzystwa. Odwotanie to bedzie podlegato rozpatrzeniu przez najblizsze
Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw Towarzystwa.

4. Czlonkowie wykonuja swoje prawa 1 obowigzki osobiscie albo przez swoich
przedstawicieli lub pelnomocnikow.

5. Czlonkostwo w Towarzystwie trwa co najmniej 3 lata, przy czym termin ten dla
dotychczasowych cztonkow biegnie od dnia zarejestrowania Towarzystwa jako
organizacji producentow rybnych w rejestrze organizacji uznanych prowadzonym przez
wilasciwego ministra. Zamiar jego opuszczenia zglosi¢ nalezy z rocznym wyprzedzeniem.

6. W razie wystapienia z Towarzystwa przed uptywem 3 lat, cztlonek ponosi kare finansows,
ktorej wysokos¢ okresla Walne Zebranie na podstawie § 17 pkt. 9 niniejszego statutu.

§ 10
1. Czlonek zwyczajny Towarzystwa ma prawo:

a. Uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Czlonkéw Towarzystwa z prawem udzialu w
glosowaniu.

b. wybiera¢ i by¢ wybieranym do wszystkich wladz Towarzystwa na zasadach
okreslonych niniejszym Statutem.

c. kierowac¢ postulaty i wnioski do wladz Towarzystwa.

d. bra¢ udzial we wszystkich rodzajach dziatalnosci Towarzystwa na zasadach
okreslonych przez wtadze Towarzystwa.

2. Czlonek uczestnik, honorowy i wspierajgcy ma prawo:

a. Uczestniczy¢ z gtosem doradczym w Walnych Zebraniach Towarzystwa, bez prawa
udziatu w gltosowaniu.

b. kierowa¢ postulaty i wnioski do wtadz Towarzystwa.



C. bra¢ udziat we wszystkich rodzajach dziatalnosci Towarzystwa na zasadach
okreslonych przez wtadze Towarzystwa.

§11

Cztonek Towarzystwa ma obowigzek w szczegdlnosci:

1.

10.

11.

Przestrzegaé postanowien Statutu oraz uchwat wtadz Towarzystwa, w tym w odniesieniu
do przepiséw dotyczacych produkcji i wprowadzania do obrotu.

Bra¢ czynny udzial w realizacji celow Towarzystwa

Optacac¢ regularnie roczne sktadki do 31 marca kazdego roku (z zastrzezeniem § 8 pkt. 3
w odniesieniu do czlonkéw honorowych), o ile Zarzad nie ustali innego terminu optacania
sktadek.

Wypetniaé¢ inne zobowigzania wynikajace z przynaleznosci do Towarzystwa.

Udostgpniania Towarzystwu wszelkich niezbednych informacji do wykonywania
dzialalnoséci statutowej, W tym informacji niezbednej do wypelniania obowigzkow
umownych, badz do celéw statystycznych.

Poddawac si¢ kontroli Towarzystwa w zakresie ustalonym przez Wtadze Towarzystwa.

Naleze¢ wylacznie do jednej organizacji producentow rybackich w zakresie uznania
Towarzystwa przez wlasciwego ministra.

Zbywania catej produkcji w zakresie produktu, ze wzgledu na ktory jest cztonkiem
Towarzystwa, jako organizacji producentéw, poprzez to Towarzystwo lub na zasadach
przez nie okres$lonych.

Nie sprzedawac swoich produktow rybnych ponizej cen ustalonych w Towarzystwie jako
minimalne.

Stosowa¢ w odniesieniu do produkowanych ryb przepisow ustanowionych w tym zakresie
przez Towarzystwo.

Wnosi¢ wkilady finansowe na fundusz interwencyjny ustanowiony przez Towarzystwo.

§12

Cztonek Towarzystwa naruszajacy obowiazki wynikajace z § 11 pkt. 1, 2, 3 i 4 moze by¢
ukarany przez Zarzad Towarzystwa jedng z nastepujacych kar:

a. upomnienia,

b. nagany,

C. zawieszenia w prawach cztonka na okres od 1 roku do 2 lat,
d. wykluczenia z Towarzystwa.

Od uchwaty Zarzadu o natozeniu kar wymienionych w pkt. 1 lit. a-d mozna si¢ odwotaé
do najblizszego Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa.

§13

Cztonkostwo ustaje wskutek:



N

a. rezygnacji zgloszonej na pismie do Zarzadu Towarzystwa z zachowaniem rocznego
okresu wypowiedzenia, pod warunkiem zachowania wymogu okreslonego w § 9 pkit.
5 niniejszego Statutu,

zaprzestania dziatalno$ci zwigzanej z rynkiem rybnym na ponad rok,
ogtoszenia upadlosci, rozwigzania lub rozpoczecia procesu likwidacji,

ubezwlasnowolnienia albo $mierci.

® o o o

niecoplacenia sktadki rocznej i innych obowigzkowych naleznos$ci przez kolejne trzy
lata, z wyjatkiem przypadku, kiedy Zarzad zdecyduje inacze;j.

W przypadku zaprzestania dziatalnosci na rynku rybnym z przyczyn losowych
cztonkostwo moze by¢ zawieszone.

3. Zawieszenie lub wygasniecie cztonkostwa stwierdzane jest uchwatg Zarzadu.

o ~ w D oE

Zawieszonemu lub wykluczonemu cztonkowi przystuguje prawo odwotania si¢ do
Walnego Zebrania Cztonkow.

Rozdziat IV
Wiadze Towarzystwa

§ 14
Najwyzsza wladza Towarzystwa jest Walne Zebranie Cztonkow.
W okresie pomiedzy Walnymi Zebraniami Cztonkéw, wtadzg Towarzystwa jest Zarzad.
Organem kontrolnym Towarzystwa jest Komisja Rewizyjna.
Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata i jest rownoczesna.

Uchwatly wladz Towarzystwa zapadaja zwykta wigkszoscig gloséw przy obecnos$ci co
najmniej potowy liczby ich czlonkéw, z zastrzezeniem § 14 pkt. 8

Wybory do Zarzadu i Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ sposrdod obecnych na sali
cztonkow zwyczajnych Towarzystwa w glosowaniu jawnym, chyba, ze ich wigkszos¢
opowie si¢ za glosowaniem tajnym.

W przypadku powstania w trakcie kadencji wakatu w skladzie Zarzadu 1 Komisji
Rewizyjnej, wladze te maja prawo uzupelnienia sktadow, chyba, ze zabraknie powyzej
1/3 cztonkéw w ktorym§ organie, wowczas musi zosta¢ zwolane Walne Zebranie
Cztonkéw w celu dokonania wyborow uzupetniajagcych. Wybory te musza si¢ odby¢ nie
p6zniej niz 2 miesigce od daty powstania ww. wakatu.

Walne Zebranie Cztonkow jest witadne do podejmowania uchwat: w pierwszym terminie
przy obecno$ci co najmniej Y2 liczby czlonkéw zwyczajnych, a w drugim terminie
niezaleznie od liczby obecnych cztonkéw Towarzystwa. Ta sama zasada obowigzuje przy
Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkow.

Przedmiotem uchwat moga by¢ wytacznie sprawy objete porzadkiem obrad.

§15

Do rozpatrywania spraw cztonkéw zwigzanych z naruszeniem § 11 pkt. 1 i 2 wlasciwy jest
Zarzad Towarzystwa.



§16

1. Walne Zebrania Cztonkéw dzielg si¢ na zwyczajne i nadzwyczajne.

Zwyczajne Zebrania Sprawozdawcze odbywaja si¢ corocznie, nie pozniej niz do konca
pierwszego potrocza danego roku, natomiast Sprawozdawczo — Wyborcze co 4 lata. W
przypadku koniecznosci roczne Walne Zebranie Sprawozdawcze moze uzupehi¢ sktad
wiladz Towarzystwa.

Zarzad Towarzystwa zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow:
a. na podstawie wiasnej uchwaty,
b. nawniosek Komisji Rewizyjnej,
c. na wniosek 1/3 liczby cztonkow.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw musi by¢ zwotane przed uptywem 2 miesiecy
od zltozenia wniosku, a uchwaty podejmuje tylko w sprawach, dla ktorych zostato
zwolane.

O terminie i miejscu Walnego Zebrania informuje cztonkéw Zarzad nie poézniej niz 14 dni
od terminu planowanych obrad.

W Walnym Zebraniu cztonkowie uczestnicza osobiscie albo przez przedstawicieli lub
petnomocnikow, przy czym pelnomocnictwo jest sporzadzane na pismie. Kazdy cztonek
Towarzystwa ma w trakcie glosowania 1 glos.

W Walnym Zebraniu mogg bra¢ udzial zaproszeni goscie bez prawa do glosowania.

Uprawnieni uczestnicy Walnego Zebrania poprzez gtosowanie powotuja ze swego grona
przewodniczacego 1 sekretarza Walnego Zebrania.

Wszelkie glosowania odbywaja si¢ w glosowaniu jawnym, chyba, ze wickszos¢
uczestnikow Walnego Zebrania opowie si¢ za glosowaniem tajnym.

10. Uchwaty i protokot podpisuja przewodniczacy i1 sekretarz Walnego Zebrania.

§17

Do kompetencji Zwyczajnego Walnego Zebrania nalezy:

1.

Wybor i odwotywanie cztonkow Zarzadu.

2. Wybor i odwotywanie cztonkow Komisji Rewizyjne;.

3. Zatwierdzania regulamindw wewnetrznych Towarzystwa.
4.
5

. Podejmowanie na wniosek Komisji Rewizyjnej uchwaty w przedmiocie absolutorium dla

Rozpatrywanie sprawozdan i wnioskow Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.

ustepujacego Zarzadu Towarzystwa.

6. Uchwalenie planu dziatalnosci oraz budzetu Towarzystwa, w tym na kolejny rok.

Okreslanie zasad wynagradzania cztonkow Zarzadu.

Wyrazanie zgody na wejscie w posiadanie nieruchomosci lub wyodrgbnionej jednostki
gospodarczej.

Okreslenie liczby cztonkow, wysokosci wpisowego, sktadek cztonkowskich i innych
nalezno$ci, w tym kar finansowych.



10.

11.
12.

Zatwierdzanie planow produkcyjnych, programéw operacyjnych i zasad handlowych
cztonkow Towarzystwa.

Rozpatrywanie odwotan cztonkow.

Uchwalenie zmian statutu i rozwigzania Towarzystwa.

§18

Zarzad Towarzystwa sklada si¢ z 7 czlonkow, w tym Prezesa, 2 Wiceprezesow,
Sekretarza i trzech cztonkéw, wybranych przez Walne Zebranie Towarzystwa.

Zarzad Towarzystwa zbiera si¢ w miar¢ potrzeby, jednak nie mniej niz 4 razy w roku.
Biezaca dziatalnoscig Towarzystwa kieruje Prezes Zarzadu.

Oswiadczenie woli za Towarzystwo sktadaja dwaj czlonkowie Zarzadu, w tym jeden z
nich to Prezes lub Wiceprezes.

§19

Do zakresu dziatan i kompetencji Zarzadu naleza wszystkie sprawy niezastrzezone dla innych
organow Towarzystwa, a w szczego6lnosci:

1.

2
3.
4.
5

Reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz.
Przyjmowanie i wykluczanie czlonkow Towarzystwa.
Rozpatrywanie spraw czlonkéw Towarzystwa.
Zwotywanie Walnych Zebran Cztonkow.

Podejmowanie uchwat w sprawach biezacej dziatalno$ci, w tym realizowanie uchwat
Walnego Zebrania.

Przygotowanie planow gospodarczych w zakresie sprzedazy 1 wycofywania z obrotu
produktéw rybnych nalezacych do cztonkow Towarzystwa.

Przygotowywanie strategii sprzedazy 1 umow handlowych oraz szczegdlnych planow
rzeczowo-finansowych.

Monitorowanie wdrazania strategii sprzedazy i umow handlowych.

Zatrudnianie 1 zwalnianie pracownikow.

§ 20

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 o0s6b wybranych przez Walne Zebranie Czlonkéw
Towarzystwa, ktorzy sposrod siebie, w nieprzekraczalnym terminie 14 dni, wybieraja
przewodniczgcego, wiceprzewodniczacego 1 sekretarza.

1.

§ 21

Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest kontrola merytoryczna i finansowa dziatalnosci
Zarzadu.



2. Komisja Rewizyjna przedstawia na dorocznym Walnym Zebraniu Czlonkéw
sprawozdanie ze swojej dzialalnosci 1 wypowiada si¢ w kwestii udzielenia absolutorium
dla Zarzadu.

3. Komisja Rewizyjna moze wnioskowa¢ zwotanie Zwyczajnego 1 Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania Cztonkow.

4, Komisja Rewizyjna moze dokooptowa¢ do swego sktadu cztonka, za wyjatkiem sytuacji
wymienionej w § 14 pkt. 7.

Rozdzialt V

Majatek 1 fundusze Towarzystwa

§ 22

Majatek Towarzystwa tworza rzeczy ruchome, nieruchomosci, inne prawa majatkowe oraz
srodki pieni¢zne.

§ 23

Majatek Towarzystwa powstaje ze skladek cztonkowskich, darowizn, spadkoéw, zapiséw,
dochodéw z wiasnej dziatalno$ci, dochodéw z majatku stowarzyszenia oraz z ofiarno$ci
publicznej.

§ 24

1. Oswiadczenie woli w imieniu Towarzystwa sktada dwoch cztonkéw Zarzadu dziatajacych
facznie, przy czym jednym z nich jest Prezes lub Wiceprezes.

2. Rozporzadzenie prawem lub zaciagnigcie zobowigzania o wartosci powyzej 10 000 zt
wymaga odrgbnej uchwaly Zarzadu podjete; bezwzgledna wiekszoscig glosow w
obecnos$ci co najmniej potowy cztonkdéw Zarzadu.

3. Rokiem budzetowym jest rok kalendarzowy.

4. Srodki pochodzace z prowadzonej dziatalnosci gospodarczej przeznacza si¢ w catoéci na
cele statutowe.

5. Zasady ksiggowosci i zasady budzetowe realizuje Zarzad, zgodnie z powszechnie
obowigzujacymi przepisami prawa, prowadzac przy tym odrebne rachunki w odniesieniu
do dziatan, w zwiagzku z ktérymi zostalo udzielone uznanie.

Rozdziat VI
Zmiany w statucie

§ 25

Zmian w statucie moze dokona¢ Walne Zebranie Cztonkéw wigkszoscig 2/3 glosow przy
obecnosci 1/2 cztonkow zwyczajnych Towarzystwa.



Rozdziat VII

Rozwigzanie Towarzystwa

§ 26

1. Rozwiazanie Towarzystwa nastepuje wickszoscig 2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej
2/3 liczby cztonkéw zwyczajnych Towarzystwa, natomiast w drugim terminie niezaleznie
od liczby obecnych cztonkow.

2. Rozwigzanie Towarzystwa poprzedzone jest zakonczeniem dziatalnosci 3 osobowej
komisji likwidacyjnej. Sktad Komisji wybiera zwykta wigkszoscia glosow ostatnie Walne
Zebranie Cztonkow sposrod cztonkow zwyczajnych Towarzystwa. Komisja ta
rozdysponuje majatek Towarzystwa zgodnie ze stosowng uchwalg ostatniego Walnego
Zebrania Cztonkow.



